
 
 

 

Assistant.e doctorant.e FNS 
 

MISSIONS PRINCIPALES 

Au sein du Département Ra&D, vous participez aux activités de 
recherche dans le cadre du projet FNS « Conditions de travail et santé 
des parents pendant la première année après la naissance d’un enfant, 
une étude mixte longitudinale » et collaborez à toutes ses étapes 
(résumé du projet disponible ici). 
Vous élaborez et rédigez une thèse de doctorat en lien avec le projet 
FNS sous supervision de Christine Cohidon, Médecin adjointe, Privat-
docent (Unisanté), Isabelle Probst, Professeure HES associée (HESAV) 
et Peggy Krief, Médecin adjointe MD, MER clinique (Unisanté). 

PROFIL SOUHAITE 

Vous êtes titulaire d’un Master en sciences de la santé ou en santé 
publique, psychologie, ergonomie, sciences sociales ou d’un titre jugé 
équivalent. 

Vous maitrisez les méthodes qualitatives et êtes disposé.e à vous former 
en méthodes quantitatives. 

Vous disposez d’excellentes connaissances orales et écrites en français 
ainsi que de de très bonnes connaissances en anglais. 

Enfin, vous avez un intérêt marqué pour la recherche et aimeriez faire 
une thèse de doctorat sur la thématique du projet FNS. 

Délai de candidature : 12 février 2025 

Entrée en fonction : 1er mai 2025 ou à convenir 

Renseignements :  Madame Isabelle Probst, Professeure HES 
Isabelle.Probst@hesav.ch  

Cahier des charges détaillé : joint à l’annonce 

Taux d’activité : 100% 

Type de poste : CDD de 2 ans renouvelable (durée totale 4 ans) 

Le dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum 
vitae, copie des titres et certificats, ainsi qu’une copie du travail de 
master ou d’autres publications déjà effectuées) est à adresser par voie 
électronique au service des ressources humaines : 
ressources.humaines@hesav.ch 
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