HESAV

HAUTE ECOLE
DE SANTE VAUD

Avec plus de 17200 étudiants en
formation, HESAV est une Haute
école du domaine Santé de la
HES-SO (Haute Ecole Spécialisée
de Suisse occidentale).

HESAV offre une Année pro-
pédeutique Santé et 4 filieres
de formation Bachelor HES:

Soins infirmiers

(a plein temps et en emploi)
Physiothérapie
Sage-femme

Technique en radiologie
médicale

HESAV

\

Conseiller.ere pédagogique
institutionnel.le a la réussite

MISSIONS PRINCIPALES

Afin de renforcer notre équipe de I'Unité de Soutien a 'Enseignement et aux
apprentissages, nous cherchons un.e conseiller.ere pédagogique
institutionnel.le a la réussite.

Vous développez et coordonnez le dispositif de soutien institutionnel a la
réussite des étudiant.e.s notamment en lien avec les dimensions de
'apprentissage, de la santé, du contexte social et curriculaire. Dans ce cadre
notamment, vous élaborez et animez des activités de formation et d’information
visant la réussite du plus grand nombre d’étudiant.e.s et développez une offre
de ressources pédagogiques (guides, FAQ, tutoriels, capsules vidéos, etc.).

Vous accompagnez les filieres dans la mise en ceuvre du dispositif institutionnel
en recueillant, analysant et traitant les différents besoins, en collaboration avec
la direction, les doyen.e.s, les responsables de programmes et les conseiller.éres
aux études.

Vous accompagnez les enseignant.e.s dans [I'utilisation des pratiques de
pédagogie inclusive en identifiant les besoins de formation, de conseil et de
soutien du corps enseignant.

Enfin, vous évaluez l'efficacité des mesures prises pour la réussite des
étudiant.es et veillez aux ajustements du dispositif. Vous préparez et
administrez des enquétes de satisfaction et vous impliquez dans une démarche
d’amélioration continue.

PROFIL SOUHAITE
Vous étes titulaire d’'un Master en Sciences de I'Education. Une spécialisation

dans la pédagogie de I'enseignement supérieur, notamment en lien avec les
cursus professionnalisants est souhaitée.

Vous avez une expérience de minimum 3 ans dans l'accompagnement
pédagogique et de 2 ans d’enseignement dans une HES.

Une expérience dans les outils de suivi de projet est un atout.

Délai de candidature : 26 janvier 2025
Entrée en fonction : 1¢" mars 2025 ou a convenir

Renseignements : Monsieur Daniel Turpin, Responsable de I'Unité de Soutien a
’Enseignement et aux Apprentissages

Cahier des charges détaillé : joint a 'annonce
Taux d’activité : 80%
Type de poste : CDI

Le dossier de candidature complet : via Jobup uniquement




